
PROPOSER,  
             REVENDIQUER,  AGIR 

            ET LUTTER ENSEMBLE 
Sous prétexte de réductions des dépenses publiques, les ministères de Bercy 
continuent d’être la cible d’attaques très violentes. 
Destructions massives d’emplois, remise en cause des missions, baisse des 
budgets de fonctionnement, blocage des rémunérations, perspectives de 
carrière bouchées, détérioration de la vie au travail…  

 
Le 4 décembre les agents vont voter pour élire leurs 
représentants syndicaux pour débattre et prendre les 
décisions qui impacteront directement sur le quotidien 
(emplois, rémunérations, missions, santé au travail, 
politique sociale,…). 

Pour nous, l’élaboration des revendications doit se faire 
à partir du lieu de travail, de l’expérience, de l’expertise 
des agents. 

C’est pour ça que nos militants ne sont pas des 
permanents. Au plus proche des agents, agents nous-
mêmes, nous pouvons porter vos/nos revendications  

Ces revendications visent bien sûr à améliorer le 
quotidien au travail. Mais nous militons aussi pour une 
autre politique économique, sans laquelle il n’y a 
aucune issue aux difficultés concrètes que rencontrent 
les agents dans l’exercice de leurs missions. 

La démarche de la CGT se construit autour de 
l’élaboration de propositions alternatives, de luttes, et 
enfin  

de négociations, et c’est bien dans cet ordre que la 
démarche syndicale est la meilleure garantie contre la 
multitude d’attaques dont nous sommes victimes. 

Il est essentiel d’élire des représentants du personnel qui 
ne seront pas tentés de renoncer face aux décideurs. 

En votant pour la CGT, vous aurez la garantie d’avoir 
des élus déterminés qui lutteront contre tout recul pour 
les agents et se battront pour de nouveaux droits 
sociaux. 

La détermination de la CGT à faire aboutir des 
propositions concrètes dans tous les espaces de dialogue 
social ne peut déboucher que si elle s’accompagne du 
soutien et de la mobilisation des personnels. 

Le 4 décembre 2014, en renforçant le poids de la CGT, 
vous lui donnerez encore plus de moyens pour faire 
entendre vos revendications, vous défendre et faire 
valoir les valeurs de la Fonction publique qu’elle porte 
haut et fort. 

 

 

 

 

 

Pascale DEL DUCA 
Trésorerie Savigny  

 

 

 

 

 

Christian HERVET 
SPF Corbeil 

 

 

 

 

 

Christèle HOEL 
PRS Evry 

 

 

 

 

Guy ANDRIEU 
CDIF Corbeil 

 

 

 

 

Hélène VAYSSETTES 
SIP Massy 

 

 

 

 

Patrice LE FLOC’H  
Trésorerie Orsay 

 

 

 
LE 4 DÉCEMBRE 2014 

À LA DGFIP, 
donnez-vous des élus 

proches de vous, 
à votre écoute, 
disponibles et 
compétents 

pour vous défendre ! 
VOTEZ CGT  



Liste CAPL N°1 - Inspecteurs  
 

ErErErEric NAYAC ic NAYAC ic NAYAC ic NAYAC     EvryEvryEvryEvry    
Cédric CERCLECédric CERCLECédric CERCLECédric CERCLE    EvryEvryEvryEvry    
Pascal BONODOTPascal BONODOTPascal BONODOTPascal BONODOT    JuvisyJuvisyJuvisyJuvisy    
Agnès RISACHERAgnès RISACHERAgnès RISACHERAgnès RISACHER    CorbeilCorbeilCorbeilCorbeil    
Fabienne ALFAGEMEFabienne ALFAGEMEFabienne ALFAGEMEFabienne ALFAGEME    ArpajonArpajonArpajonArpajon    
Estelle MEQUIOEstelle MEQUIOEstelle MEQUIOEstelle MEQUIO    EvryEvryEvryEvry    
Isabelle ROULETIsabelle ROULETIsabelle ROULETIsabelle ROULET    OrsayOrsayOrsayOrsay    
Nathalie MAYTENathalie MAYTENathalie MAYTENathalie MAYTE    YerresYerresYerresYerres    
       
     

Liste CAPL N°2 - Contrôleurs 
 
Contrôleur Principal 
 

Angélique TEILLAngélique TEILLAngélique TEILLAngélique TEILLARDARDARDARD    MassyMassyMassyMassy    
Sylvie BOISSONSylvie BOISSONSylvie BOISSONSylvie BOISSON    CorbeilCorbeilCorbeilCorbeil    
Claude CLOUETClaude CLOUETClaude CLOUETClaude CLOUET    CorbeilCorbeilCorbeilCorbeil    
Michèle SENECHALMichèle SENECHALMichèle SENECHALMichèle SENECHAL    EvryEvryEvryEvry    
 

Contrôleur 1ère Classe 
 

Yéo LOMBARDYéo LOMBARDYéo LOMBARDYéo LOMBARD    OrsayOrsayOrsayOrsay    
Christian HERVETChristian HERVETChristian HERVETChristian HERVET    CorbeilCorbeilCorbeilCorbeil    
Nathalie BONODOTNathalie BONODOTNathalie BONODOTNathalie BONODOT    JuvisyJuvisyJuvisyJuvisy    
Thibaud EVRARDThibaud EVRARDThibaud EVRARDThibaud EVRARD    JuvisyJuvisyJuvisyJuvisy    
 

Contrôleur 2ème Classe 
 

Céline VAN DER REYSENCéline VAN DER REYSENCéline VAN DER REYSENCéline VAN DER REYSEN    PalaiseauPalaiseauPalaiseauPalaiseau    
Paulette LEMOINEPaulette LEMOINEPaulette LEMOINEPaulette LEMOINE    CorbeilCorbeilCorbeilCorbeil    
Pascale DEL DUCAPascale DEL DUCAPascale DEL DUCAPascale DEL DUCA    SavignySavignySavignySavigny    
Patrice LE FLOC’HPatrice LE FLOC’HPatrice LE FLOC’HPatrice LE FLOC’H    OrsayOrsayOrsayOrsay    
 

Liste CAPL N°3 - Agents 
 
Agent Administratif Principal 2ème Classe 
 

Audrey GALLIN MARTELAudrey GALLIN MARTELAudrey GALLIN MARTELAudrey GALLIN MARTEL    ChillyChillyChillyChilly Mazarin Mazarin Mazarin Mazarin    
JeanJeanJeanJean----Philippe DUMETPhilippe DUMETPhilippe DUMETPhilippe DUMET    EvryEvryEvryEvry    
Hélène VAYSSETTESHélène VAYSSETTESHélène VAYSSETTESHélène VAYSSETTES    MassyMassyMassyMassy    
Leila CHESSERONLeila CHESSERONLeila CHESSERONLeila CHESSERON    EvryEvryEvryEvry    
 

Agent Administratif 1ère Classe 
 

Ibrahim GULSENIbrahim GULSENIbrahim GULSENIbrahim GULSEN    CorbeilCorbeilCorbeilCorbeil    
Nadia SEKROUFNadia SEKROUFNadia SEKROUFNadia SEKROUF    CorbeilCorbeilCorbeilCorbeil    
Sébastien LOUCHARDSébastien LOUCHARDSébastien LOUCHARDSébastien LOUCHARD    MassyMassyMassyMassy    
Murielle LE PISSARTMurielle LE PISSARTMurielle LE PISSARTMurielle LE PISSART    EtampesEtampesEtampesEtampes    
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

Claude CLOUET 
SIP Corbeil 

 

 

 

 
Michèle SENECHAL 

Evry Municipale 
 
 

 

 

 

Estelle MEQUIO 
BDV 7 Evry 

 

 

 

 

Sébastien LOUCHARD 
SIP Massy 

 
Face à la remise en cause des droits et garanties 
des personnels, tant au niveau local que national, 
les candidats CGT défendront toujours avec la 
même exigence vos droits individuels et collectifs. 
 

 

 
 
 

 
 
 
 

 
 
 

 
 
 



Des élus qui consultent les agents,Des élus qui consultent les agents,Des élus qui consultent les agents,Des élus qui consultent les agents,    
Des élus qui rendent compte,Des élus qui rendent compte,Des élus qui rendent compte,Des élus qui rendent compte,    

Des élus qui agissent.Des élus qui agissent.Des élus qui agissent.Des élus qui agissent.    
    

Candidats auCandidats auCandidats auCandidats au CTL CTL CTL CTL    
Comité Technique LocalComité Technique LocalComité Technique LocalComité Technique Local    

    
Agnès RISACHERAgnès RISACHERAgnès RISACHERAgnès RISACHER    CorbeilCorbeilCorbeilCorbeil    
Eric NAYAC Eric NAYAC Eric NAYAC Eric NAYAC     EvryEvryEvryEvry    
Audrey GALLINAudrey GALLINAudrey GALLINAudrey GALLIN----MARTELMARTELMARTELMARTEL    Chilly MazarinChilly MazarinChilly MazarinChilly Mazarin    
Sylvie BOISSONSylvie BOISSONSylvie BOISSONSylvie BOISSON    CorbeilCorbeilCorbeilCorbeil    
Ibrahim GULSENIbrahim GULSENIbrahim GULSENIbrahim GULSEN    CorbeilCorbeilCorbeilCorbeil    
Odile ROUILLEROdile ROUILLEROdile ROUILLEROdile ROUILLER    JuvisyJuvisyJuvisyJuvisy    
Pascal BONODOTPascal BONODOTPascal BONODOTPascal BONODOT    JuvisyJuvisyJuvisyJuvisy    
Cédric CERCLECédric CERCLECédric CERCLECédric CERCLE    EvryEvryEvryEvry    
Sébastien LOUCHARDSébastien LOUCHARDSébastien LOUCHARDSébastien LOUCHARD    MassyMassyMassyMassy    
Michèle Michèle Michèle Michèle SENECHALSENECHALSENECHALSENECHAL    EvryEvryEvryEvry    
Claude CLOUETClaude CLOUETClaude CLOUETClaude CLOUET    CorbeilCorbeilCorbeilCorbeil    
Nadia SEKROUFNadia SEKROUFNadia SEKROUFNadia SEKROUF    CorbeilCorbeilCorbeilCorbeil    
Céline VAN DEN REYSENCéline VAN DEN REYSENCéline VAN DEN REYSENCéline VAN DEN REYSEN    PalaiseauPalaiseauPalaiseauPalaiseau    
Anthony FAGONAnthony FAGONAnthony FAGONAnthony FAGON    ArpajonArpajonArpajonArpajon    
MarieMarieMarieMarie----Claude RAYNALClaude RAYNALClaude RAYNALClaude RAYNAL    EvryEvryEvryEvry    
Pascale DEL DUCAPascale DEL DUCAPascale DEL DUCAPascale DEL DUCA    SavignySavignySavignySavigny    
Angélique TEILLARDAngélique TEILLARDAngélique TEILLARDAngélique TEILLARD    MassyMassyMassyMassy    
Christèle HOELChristèle HOELChristèle HOELChristèle HOEL    EvryEvryEvryEvry    
Murielle LE PISSARTMurielle LE PISSARTMurielle LE PISSARTMurielle LE PISSART    EtampesEtampesEtampesEtampes    
Guy ANDRIEUGuy ANDRIEUGuy ANDRIEUGuy ANDRIEU    CorbeilCorbeilCorbeilCorbeil    

    
 

 

 

 

Angélique TEILLARD 
SIP Massy Nord 

 

 

 

 

Anthony FAGON 
SIP Arpajon 

 

 

 

 
Nadia SEKROUFf 

SIP Corbeil 

    
DES RESULTATS DES ELECTIONS DEPENDRA 

EGALEMENT LA REPRESENTATIVITE DE 
VOTRE SYNDICAT 

AU CDAS ET AU CHSCT    
 

  

Réforme territoriale / 

schéma triennal 

Les Directeurs Départementaux ont 
proposé à la Direction Générale un 
schéma d’adaptation en adéquation avec 
le redécoupage territorial. Les 
conséquences sur le réseau seront 
lourdes pour notre Direction. 

Pour l’ex-filière gestion publique cela se 
traduira inéluctablement par des fusions 
ou des suppressions de trésoreries ou des 
regroupements avec d’autres services 
sous le vocable « maisons de service 
public » ; par une augmentation des pôles 
régionaux ou nationaux ; par un transfert à 
terme de la gestion et des fonds des 
collectivités (dont les hôpitaux) au profit 
des agences comptables voire de la sous-
traitance du secteur privé. La loi du 22 
juillet 2014 ouvre cette voie. 

Pour l’ex-filière fiscale , le principe 
d’autonomie fiscale des territoires se fait 
jour et notamment pour les régions qui 
seraient à même de lever l’impôt ! Quel 
sera le devenir également pour les 
SIP/SIE, pour le cadastre ? Le service de 
publicité foncière ne sera-t-il pas 
externalisé au profit de la sphère 
notariale ? Quel sens aura désormais le 
contrôle fiscal si on le vide de sa 
substance en le simplifiant ?  

Cette réforme, au-delà de la perte de nos 
missions, posera le problème de la 
mobilité, mais elle aura surtout pour 
corollaire, la fin des garanties collectives et 
individuelles des agents, c’est-à-dire du 
statut de la fonction publique d'État. 

La CGT Finances Publiques s’oppose 
totalement à cette réforme. Elle exige le 
maintien du réseau des finances publiques 
et la réaffirmation claire de nos missions 
régaliennes. 

Elle rappelle que le SERVICE PUBLIC est 
un bien commun et que c’est la seule 
chose qui reste à ceux qui n’ont rien ! 
 



POUR UNE DÉFENSE A LA HAUTEUR DES 

ENJEUX 

LE 4 DÉCEMBRE 2014 

VOTONS 

CGT FINANCES PUBLIQUES 

 

Lors du mandat sortant, nous avons eu pour seul fil conducteur de porter vos revendications 
tant locales que nationales, dans le respect des positions de la CGT, en nous appuyant sur la 
réalité des services que nous connaissons bien. 

Forts de notre expérience, nous sommes prêts à continuer de représenter l’ensemble des 
collègues de tous les services. 

Encore demain, nous devrons faire face à la volonté des Directions de mettre en place la 
démarche stratégique, véritable casse programmée de nos services. 

Sans aucune ambiguïté, nous rejetons ce projet. C’est par la mobilisation de tous et le 
rapport de force que nous gagnerons sur nos revendications. 

_______________________________________________________________________________________________________________ 

Des candidats pour vous représenter. 
 

 

 

 

 

Agnès Risacher 
Brigade FI Corbeil 

 

 

 

 

Eric NAYAC 
BDV 7 Evry 

 

 

 

 

Audrey GALLIN MARTEL 
Trésorerie Chilly Mazarin 

 

 

 

 

Sylvie BOISSON 
SPF Corbeil 

 

 

 

 

Odile ROUILLER 
Pole CE Juvisy 

 

 

 

 

Ibrahim GULSEN 
SIP Corbeil 

 

 

 

 

Pascal BONODOT 
Fi Juvisy 

 

 

 

 

Cédric Cerclé 
EDRA Evry 

 


