FICHE DE TRESORERIE

i_ _________________ 2
P T DE TRESDRERT =

Finances (a remplir chaque année, y compris pour les camarades au prélévement)

Publ U > Fiche + paiement a remettre a un militant de ton site
ou
> envoyer par la navette a la trésoriére, Ghislaine BIDENNE — PCE de Corbeil
(Mettre « PERSONNEL » sur I’enveloppe)
NOM Prénom ...
N°DGFIP...........cciviie, Date de Naissance ............................

CATEGORIE: AO BO co

GEO O CONTRACTUEL O AUXILIAIRE O RETRAITE O

GRADE et ECHELON au 01/01/2025 : ..............ccoviiiiiiiieeienn TEMPS PARTIEL ......... %
SERVICE ..............coooiiiiii, RESIDENCE ............................ TELprof:........ccooiiiiiiinnl.
Facultatif, pour lien plus facile en cas de besoin (confinement, maladie, télétravail...) :

Malil PEISO & ..o Télportable : ...,
MONTANT DE LA COTISATION 2025 (cf bareme au verso)

...................... €X ......... (% sitemps partiel*) = ............... {‘fﬂ Quotité de travail 80%

* temps partiel => cotisation proportionnelle a la rémunération =>montant cotisation = 86%
MODE DE PAIEMENT au choix / a joindre a cette fiche : & Quotité de travail 90%

=>montant cotisation = 92%

1. Chéque(s) a I'ordre de « CGT Finances Publiques » :

VERSEMENT UNIQUE |
FRACTIONNEMENT O Nombre de chéques : ....

2. Prélévement Automatique (joindre un RIB!) :

Fiche a compléter, scanner, et transmettre avec le RIB a <ghislaine.bidenne@dgfip.finances.gouv.fr>

> par trimestre soit 4 prélévements (en Janvier, Avril, Juillet, Octobre) |

> par bimestre soit 6 préléevements (en Janvier, Mars, Mai, Juillet, Septembre, Novembre) (|

Montant du préléevement : ...........
PRESSE et mailing :

- Recgois-tu la presse syndicale du Syndicat national (version papier) : oul | NON* O

- Recois-tu la presse syndicale de I'Union Départementale (version papier) : oul | NON* O
* Si non coché, indique ci-dessous 'adresse a laquelle tu souhaites la recevoir

- Recgois-tu les mails « Flash infos CGT FiP 91 ? Oul a NON* [O

* Si non coché, indique I'adresse mail a laquelle tu souhaites les recevoir :  Dgfip O Personnelle O

BIENTOT RETRAITE(E) :
Merci d’indiquer si tu pars en retraite dans 'année :  OUI | NON O
RETRAITE(E) :

Souhaites-tu recevoir le magazine Vie Nouvelle : Oul | NON 0O

Si tu déménages en cours d’année, pense a en informer le trésorier afin que ta nouvelle adresse soit prise
en compte pour la réception de la presse.

> Pour nous écrire : « cgt.ddfip91@dgfip.finances.gouv.fr »

> Notre site local : « http://www.financespubliques.cgt.fr/91/ »
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