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Edito

Promulgation ou pas,
rendez-vous le 15 septembre !

"Apres un passage éclair devant le Conseil constitutionnel, la loi travail
est promulguée en pleine période estivale, sans jamais avoir €té votée,
Francois Hollande ayant eu recours a trois reprises au 49-3 !

Voila la vraie définition du soi-disant dialogue social défendu par le
Président de la République et son gouvernement : recourir a I’article 49
alinéa 3 de notre Constitution c’est-a-dire a une disposition qui empéche
le dialogue pour faire adopter une loi, « leur loi», qui aura de toutes
¢vidences des répercussions des plus néfastes pour le monde du travail.

Bien que la loi a ét¢ promulguée, la CGT ne baissera pas les bras.
Comme elle 1’a déja annoncé, avec I’intersyndicale, elle va poursuivre les
actions, notamment des le 15 septembre prochain.

D’ores et déja, la CGT appelle donc tous les salariés a se mobiliser, a se
rassembler, a s’organiser pour continuer cette mobilisation a la rentrée et a
envoyer au Président de la République la carte postale mise a la
disposition de toutes et tous pour exprimer son opposition a cette
mauvaise loi travail.

Montreuil, le 9 aotit 2016"

La section CGT Finances Publiques de I'Essonne
appelle les agents a poursuivre la mobilisation le 15
septembre pour gagner
L'ABROGATION DE LA LOI TRAVAIL / EL KHOMRI !

LK S
AUGNENTATION
DES SALMIRES

Rejoignez la CGT !

» « o 1
MOBILISONS-NOUS

Journal financé par les cotisations des adhérents de la section
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INFOS NATIONALES

Premiéres annonces pour le budget 2017
Au Ministére des Finances : - 1512 emplois, - 165 millions d'€

Le projet de budget pour 2017 prévoit d’augmenter les moyens des ministeres en charge de ’emploi, de la sécurité et de
I’éducation, compensés en partie par des efforts au niveau de 1’économie et des finances, a annoncé jeudi le secrétaire d’Etat
au Budget Christian Eckert.

Pour le ministére des finances :
# baisse du budget de 165 millions d’euros

» baisse des effectifs de 1512 emplois : c’est moins que les années précédentes, officiellement au nom du renforcement des
moyens de la lutte antiterroriste et de la préparation du prélévement a la source de I’impdt sur le revenu.

Aprés des années de baisse des effectifs au ministére en général et dans la DGFIP en particulier, 1512 suppressions
d’emplois supplémentaires, c’est inacceptable.

Les services sont exsangues, les missions ne sont plus correctement faites, les conditions de travail sont plus
dégradées que jamais : 1512 suppressions d’emplois supplémentaires et la baisse des moyens budgétaires ne
pourront que I’aggraver encore plus.

Une grande figure de la CGT et du syndicalisme

Hommage a Georges Séguy

C’est avec beaucoup de tristesse et d’émotion que nous avons appris le samedi 13 aotit 2016, le déceés de Georges Séguy, a
89 ans, ancien Secrétaire Général de la CGT de 1967 a 1982.

C’est une grande figure de la CGT et du syndicalisme qui vient de nous quitter. Infatigable porteur de valeur humaine et
des droits émancipateurs pour tous les salariés, c’est ce qui le guidera jusqu’a son dernier souffle.

Tres tot dans sa jeunesse, il s’engage dans la résistance au moment de la deuxiéme guerre mondiale.

De part son engagement en tant que premier dirigeant de la CGT, il aura a cceur de faire vivre la démocratie interne de la

CGT. Tout comme, il laissera une place importante aux jeunes et aux femmes pour qu’ils/qu’elles prennent des
responsabilités.

Sa responsabilité sera marquée notamment par les événements de mai 68 avec de nombreuses greéves dans les entreprises,
qui conduiront a une augmentation de 35% du SMIG et de la création des sections syndicales d’entreprise, suite aux
négociations de Grenelle et son relevé de conclusion.

Encore aujourd’hui, il était tres attentif et au fait de 1’actualité dans un monde ou le capitalisme n’a plus de limite, faisant
progresser la précarité et les inégalités de fagon incessante. Il disait en 2013 :« Il ne suffit pas de s’indigner, il faut
s’engager ».

Cette formule trouve encore tout son sens, avec la Loi travail et tous les choix politiques qui ne répondent pas aux
revendications premiéres des salariés.

Georges Séguy sera inhumé dans la stricte intimité.

Un hommage lui sera rendu, en septembre, par la CGT.

Montreuil, le 14 aofit 2016

Pétition Intersyndicale Domaine

La restructuration des services locaux du Domaine est menée au pas de charge pour accompagner les choix d'austérité
gouvernementale mais également pour répondre aux exigences des grands groupes immobiliers du secteur privé exacerbées
par la Politique Immobiliére de I’Etat.

La DGFiP planifie la disparition du service évaluation de nombre de départements et 1'éloignement des consultants en
matiére de gestion domaniale sur 30 % des saisines.

Le relévement des seuils de consultation et la fin de la quasi-totalité des saisines officieuses, supprimera le tiers des
évaluations avec le risque d'une suppression massive d'emplois d'évaluateurs.



http://www.financespubliques.cgt.fr/content/petition-intersyndicale-domaine
http://www.financespubliques.cgt.fr/content/une-grande-figure-de-la-cgt-et-du-syndicalisme

Pour les collectivités locales privé de 'expertise de proximité, 'administration préconise 1'auto-évaluation par l'acces a
l'application PATRIM !...

suite et pétition en ligne :http://www.financespubliques.cgt.fi/content/petition-intersyndicale-domaine
et sur le site local <http://www .financespubliques.cgt.fr/91/>

=> a faire circuler au service des Domaines et retourner a Agnés Risacher

INFOS LOCALES

Compte rendu des CAPL de mutation

Le projet de budget pour 2017 au ministére des Finances prévoit une baisse de financement de 165 millions d’euros, une
diminution des effectifs de 1 512 emplois (officiellement, au nom du renforcement des moyens de la lutte antiterroriste et de
la préparation du prélévement a la source de I’imp06t sur le revenu).

Tous les ans, nous contribuons pour une part significative des suppressions d’emplois décidées pour I’ensemble de la
Fonction publique d’Etat.

Depuis 2009, pres de 20 000 emplois ont été supprimés a la DGFIP !

Dans le seul département de I’Essonne, soixante vacances d’emploi s’ajoutent aux pres de 300 postes supprimés depuis
2009. Un emploi sur 5 a disparu dans le département depuis la fusion !

A I’issue des CAPL d’affectation au 1/9/2016, la situation des effectifs dans 1’Essonne ne s’est guére améliorée.

Au 1/9/2016, il manque encore, dans I’Essonne, 40 C et 20 B, soit 60 agents.

Ces CAP ont été marquées par :

-Un nombre croissant d’agents affectés a la disposition du directeur (ALD).

Le principe de I’affectation ALD permet a la direction de tenter de gérer la pénurie d’agents. Ces affectations sont décidées
en toute opacité, quelques fois en dépit du bon sens, souvent dans le seul intérét des services et presque toujours au
détriment du choix des agents. Les agents ALD peuvent étre déplacés a tout moment, tant fonctionnellement que
géographiquement! Pensez a remplir chaque année une fiche de souhaits, méme si elle ne procure aucune garantie
d’affectation.

-La suppression du mouvement complémentaire dés 2017 au mépris des engagements pris au moment de la fusion.

-La fusion accélérée des services.

La DDFIP, pour faire face aux nombreuses suppressions d’emplois décidées par la DG, s’est lancée dans une série de
réformes et de restructurations : fermetures de trésoreries, fusions des SIP, fusion des SIE, regroupement des SPF, création
des PCRP, transfert de I’enregistrement, fusions de RAN...

-La modification des régles de 1¢re affectation.

Dés cette année, les lauréats du concours commun auront 1’obligation de rester 3 ans sur la RAN qu’ils auront obtenue en
1% affectation, a la disposition du directeur, sans possibilité de muter durant cette période, sauf priorité pour rapprochement
de conjoint.

Les élus CGT ont voté contre les mouvements locaux A-B-C compte tenu des suppressions de postes

En matiére de régles de gestion, la CGT revendique

-Le maintien de toutes nos missions au sein de la DGFIP et 1’arrét des restructurations, 1’abandon de la « démarche
stratégique » ; le maintien de deux vrais mouvements de mutations pour I’ensemble des agents avec une affectation la plus
fine possible.

-Le recrutement de la totalité des listes complémentaires des concours interne et externe.

-Le comblement immédiat des vacances d’emplois par une augmentation significative du volume de recrutement.

-Le respect des régles de gestion.

Interventions de la section locale de la CGT Finances Publiques

Cantine de Palaiseau

Le 9 aoit, la CGT a saisi la direction du probléme de la cantine de Palaiseau qui attend la subvention de la DG : la
direction est aussitdt intervenue et s'est engagée au réglement avant la fin du mois d'aoit... ce qui est effectif en ce début
septembre




Parkings de Corbeil, Palaiseau et Massy

Le 26 aoft, la CGT est intervenue pour rappeler les difficultés de stationnement a Corbeil 21 Bis Rue Féray, et au PCRP de
Palaiseau mis en place au 1* septembre, demandant que des solutions soient apportées par la direction.

Nous avons également alerté la direction sur la situation de Massy, puisque la mairie a installé un stationnement payant cet
été tout autour du centre, place de France.

Tourner 20 minutes autour de son centre pour stationner, voire payer le parcmétre ou des amendes, ¢a suffit | La direction
doit prendre rapidement les mesures permettant a tous les collégues de pouvoir stationner gratuitement a proximité du lieu
de travail, sans y laisser de leur poche !

La direction, tout en minimisant ou relativisant le probléme, a indiqué néanmoins se saisir de nos demandes et informera la
section des résultats des démarches qu'elle va entreprendre.

A suivre... mais rapidement !

Travaux de Corbeil 21 bis rue Féray

-Apres plusieurs interventions syndicales de la CGT, un devis est attendu pour des stores extérieurs de la facade la plus
exposée, les collegues du PCRP étant particuliérement exposés lors de canicule ou de fortes chaleurs.

-Nous attendons les suites de notre demande de sécurisation des espaces réservés aux personnels, au moyen de badges aux
portes d'accés des services.

INFOS a retrouver sur le SITE NATIONAL
http://lwww.financespubliques.cgt.fr/accueil

Réseau comptable de la DGFiP : une logique destructrice !

Une inspection générale des finances qui pousse a la roue
http://www.financespubliques.cgt.fr/content/reseau-comptable-de-la-dgfip-une-logique-destructrice-une-
inspection-generale-des-finances

PPCR / RIFSEEP
Ou en est-on ? L'info de la CGT Finances Publiques : http://www.financespubliques.cgt.fr/public/ppcr-rifseep

Air France : La chasse aux sorcieres continue !

Communiqué commun de la confédération CGT, de la Fédération CGT Transports et du syndicat Ugict d’Air
France : http:/www.financespubliques.cgt.fi/accueil’page=2

> Action sociale septembre 2016 : la CGT vous informe

Le ministére propose aux agents deés leur prise de fonction et aux retraités, une
variété de prestations d’action sociale , pour I’acces aux logements (aides et préts),
la restauration, les vacances et loisirs que nous vous présentons dans ce guide.

http://www.financespubliques.cgt.fr/content/action-sociale-septembre-2016-la-
cgt-vous-informe

Ne restez pas isole
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