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COMMUNIQUE INTERSYNDICAL LOCAL
DU 17/02/2014

La politique d’austérit¢é menée par le gouvernement, au travers notamment des
suppressions d’emplois et de D’application de la démarche stratégique dans notre
administration, a pour conséquence directe, dans nos services, une dégradation sans
précédent des conditions de travail des agents des finances publiques.

En Essonne, pas un jour ne passe sans que des problémes majeurs soient portés a la
connaissance des organisations syndicales : Massy, Yerres, Juvisy, Corbeil-
Essonnes, Essonnes-Amendes... etc...

Face a cette évolution inacceptable de la situation des services, 1’intersyndicale réunie ce
jour décide,
au plan local

» de porter ensemble a la DDFIP de I’Essonne les revendications des
collégues recensées lors des visites de sites ou HMI, de tous les sites du
département,

» lors de la tenue d’un Comité Technique Local Spécial « Conditions de
travail » dont nous demandons ce jour la convocation a la direction,

» de mobiliser ce jour la tous les collegues du département dans un
rassemblement a la direction

et au niveau national

d’appeler tous les agents de la DDFIP de I’Essonne
a étre massivement en greéve

et a participer a la manifestation nationale a Paris
le 20 Mars prochain !
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